
              
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                     ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ        
   ΝΟΜΟΣ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ                                                                                                            
   ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΙΝΘΙΩΝ 

                                    Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α  
Από το Πρακτικό 49/02.08.2023 συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου 

                                                                              Αριθμός Απόφασης 355/2023 
 
Θέμα 1ο Η.Δ. «Πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τη 
καθαριότητα των Σχολικών Μονάδων του Δήμου Κορινθίων» 
 
Στην Κόρινθο και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα την 02α  του μηνός Αυγούστου του έτους 2023, ημέρα της 
εβδομάδος Τετάρτη  και ώρα  19:00 συνήλθε το Δημοτικό Συμβούλιο Κορινθίων, σε έκτακτη συνεδρίαση, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 67  του ν. 3852/2010, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, ύστερα από την υπ΄ αριθμ. 45363/01-
08-2023 πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Αντωνίου Κυριαζή, που επιδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Ν. 4555/2018, άρθρο 74 § 1 σε κάθε έναν των Συμβούλων χωριστά  καθώς και στο Δήμαρχο Βασίλειο 
Νανόπουλο, ο οποίος  ήταν παρών.  
Διαπιστώθηκε κατά την έναρξη της συνεδρίασης ότι υπήρχε νόμιμη απαρτία, γιατί σε σύνολο τριάντα τριών (33) Μελών 
βρέθηκαν παρόντα δέκα εννέα  (19)  Μέλη, ως κάτωθι:  

                         ΠΑΡΟΝΤΑ                                                                                                                                                                         
          
                               ΑΠΟΝΤΑ 

1. Κυριαζής Αντώνιος –Πρόεδρος   
2. Ζαχαριάς Σπυρίδων 
3. Κουτσογκίλας Θεμιστοκλής 
4. Κόλλια Κωνσταντίνα 
5. Πούρος Γεώργιος 
6. Μελέτης Χρήστος 
7. Κεφάλας Σταύρος 
8. Ταγαράς Βασίλειος 
9. Ραντίτσα-Βασιλάκου Μαρίνα  
10. Σταυρέλης Νικόλαος, 
11. Στριμενοπούλου Γεωργία 
12. Μουρούτσος Γεώργιος 
13. Μανωλάκης Δημήτριος 
14. Καρασάββας Ιωάννης 
15. Δόντης Μιχαήλ 
16. Λαμπρινός Παναγιώτης 
17. Παπαϊωάννου Ευάγγελος  
18. Τζέκου Παρασκευή 
19. Γκερζελής Ιωάννης 

 
 
 

 
 
 

 

1. Μπίτζιος Δημήτριος 
2. Παπαδημητρίου Σωτήριος 
3. Καρσιώτης Παναγιώτης 
4. Πνευματικός Αλέξανδρος 
5. Λύτρα – Ανδρουτσοπούλου Κωνσταντίνα  
6. Μπουρσέ Ηλίας,  
7. Ζώγκος Ανδρέας, προσήλθε στο 4ο ΘΗΔ 
8. Κονδύλης Μαρίνος 
9. Καλλίρης Πελοπίδας 
10. Πιέτρης Γεώργιος 
11. Πλατής Σπυρίδων 
12. Κορδώσης Χρήστος 
13. Πιέτρης Τιμολέων 
14. Δαγκοπούλου -Τσόγκα Θεοπούλα  (Πόλυ) 

 
 

 
           οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα 
 

 
 

20.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΑΔΑ: Ψ7Λ1ΩΛ7-9ΚΣ



 
Στη συνεδρίαση δεν παραβρέθηκαν οι Πρόεδροι Κοινοτήτων αν και κλήθηκαν νόμιμα με την ανωτέρω πρόσκληση.   
 

                        ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΑΠΟΝΤΕΣ 

 
  
 
 
 
  
 
 

 

1. Αμπαδιωτάκη Μαργαρίτα-Κορίνθου 
2. Ανδριανόπουλος Βασίλειος –Κάτω Άσσου 
3. Βλάσσης Αλέξανδρος – Εξαμιλίων 
4. Καραβοκύρης Αναστάσιος -Σολομού 
5. Καραμπέτσος Ιωάννης – Αγγελοκάστρου 
6. Νέζη Αικατερίνη– Αρχαίας Κορίνθου 
7. Μαρινός Αναστάσιος -Αθικίων  
8. Λούκος Γεώργιος – Χιλιομοδίου 
9. Κίννας Νικόλαος – Ξυλοκέριζας 
10. Αργυρόπουλος Κων/νος – Κουταλά 
11. Τζετζούμης Ιωάννης – Κόρφου 
12. Χατζής Στέργιος – Κατακαλίου 
13. Ζούζας  Γεώργιος - Στεφανίου 
14. Κελάμης Δημήτριος – Περιγιαλίου 
15. Μπακλώρης Παναγιώτης – Κλένιας 
16. Μαγκάβαλης Βασίλειος – Γαλατακίου 
17. Σκούρτης Μενέλαος – Αγιονορίου 
18. Παπαχαραλάμπους Κων/νος -Αγ. Βασιλείου 
19. Πούλος Ανδρέας – Λεχαίου 
20. Κώστας Γεώργιος -Άσσου 
21. Στέφης Αναστάσιος – Αγ. Ιωάννη 

 
 

Στη συνεδρίαση παρευρίσκεται και η δημοτική υπάλληλος Δελή Ευτυχία για τη τήρηση των πρακτικών. 
 
Ο Πρόεδρος αφού διαπίστωσε απαρτία, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και ζήτησε από το Σώμα την έγκριση του 
κατεπείγοντος της συνεδρίασης και κατ΄  επέκταση των θεμάτων που περιλαμβάνονται στην με αριθμ. πρωτ.  45363/01-
08-2023 πρόσκλησή του,  ως εξής:  
 
1. Πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τη καθαριότητα των Σχολικών 

Μονάδων του Δήμου Κορινθίων   
2. Λήψη απόφασης επί της με αριθμ. 149/2023 απόφασης του Μονομελούς Εφετείου Ναυπλίου , σχετικά με έφεση 

του Δήμου κατά της αγωγής διεκδίκησης αποζημίωσης από Βασίλειο Τσαβαλιά 
3. Λήψη απόφασης επί της υπ΄ αριθμ. ΔΔΠ 150/2023 Διαταγή Πληρωμής του Μονομελούς Διοικητικού Εφετείου 

Τρίπολης, σχετικά με τα στερεά απόβλητα 
4. Έγκριση  του 1ου ΑΠΕ , 1ου ΠΚΤΜΝΕ και 1ης Σ.Σ. του έργου «ΑΝΑΠΛΑΣΕΙΣ ΠΟΛΗΣ ΚΟΡΙΝΘΟΥ» αρ,μελέτης 

95/2022    
5. Δωρεάν ταφή απόρου  σύμφωνα με το άρθρο 78 του Ν. 4483/2017. 

      
και συνίσταται στο ότι: 1) οι διαδικασίες πρόσληψης προσωπικού πρέπει να ολοκληρωθούν πριν την έναρξη του 
σχολικού έτους, 2) και 3) πρέπει να ολοκληρωθούν οι διαδικασίες για να μην επιβαρύνεται ο Δήμος με αναγκαστική 
κατάσχεση εις χείρας τρίτων και ισόποση επιταγή προς πληρωμή ανάλογη με την δικασθείσα δικαστική δαπάνη, 4) 
πρέπει να εγκριθεί ο ΑΠΕ άμεσα, προκειμένου να  ολοκληρωθεί το έργο και παραδοθεί και 5) πρέπει να γίνει ο 
ενταφιασμός το ταχύτερο δυνατόν.            
 
Το Δημοτικό  Συμβούλιο ομόφωνα εγκρίνει το κατεπείγον της συνεδρίασης  και κατ΄ επέκταση των θεμάτων που 
περιλαμβάνονται στην με αριθμ. πρωτ.  45363/01-08-2023 πρόσκληση του Προέδρου και δέχεται να συζητήσει το κάθε 
ένα ξεχωριστά και ν΄ αποφασίσει επ΄ αυτών.  
 
Ο Πρόεδρος για το ανωτέρω 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης με τίτλο  «Πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τη καθαριότητα των Σχολικών Μονάδων του Δήμου Κορινθίων» έθεσε 
υπόψη των μελών του Συμβουλίου:  
Α. την με αριθμ πρωτ. 45094/31-7-2023 εισήγηση του Τμήματος Διαχείρισης Ανθρωπίνων Πόρων της Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών, η οποία έχει ως εξής:  
 
<<Θέμα: «Πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τη καθαριότητα των 
σχολικών μονάδων του Δήμου Κορινθίων» 

ΑΔΑ: Ψ7Λ1ΩΛ7-9ΚΣ



 
 Με την υπ’ αριθμ. 55472/23-07-2021 (ΦΕΚ 3352/τ.Β΄/26-07-2021) Απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, 
καθορίστηκαν η διαδικασία και τα κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) 
και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου. 
 Με το υπ’ αριθμ. 45300/07-07-2022 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, μας γνωστοποιήθηκε ότι δημοσιεύτηκε η 
υπ’ αριθμ. 41797/23-06-2022 (ΦΕΚ 3327/τ.Β’/28-06-2022) Υπουργική Απόφαση, με την οποία επήλθε τροποποίηση 
της ως άνω Απόφασης, σύμφωνα με την οποία οι υποψήφιοι υποχρεούνται πλέον να υποβάλλουν μαζί με την αίτηση 
τα απαιτούμενα δικαιολογητικά για την απόδειξη των προσόντων, των λοιπών ιδιοτήτων και της εμπειρίας και για το 
λόγο αυτό οι προθεσμίες υποβολής και επεξεργασίας των αιτήσεων αυξάνονται από πέντε (5) σε δέκα (10) ημέρες. 
 Στη συνέχεια, το Υπουργείο Εσωτερικών, με το υπ' αριθμ. πρωτ. 61784/21-07-2023 έγγραφό του, μας ανακοίνωσε 
ότι με την υπ' αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/78/10519/20-07-2023 Απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και 
Εσωτερικών, εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού, 
καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων ανά Δήμο για το διδακτικό έτος 2023-2024. Συγκεκριμένα 
για τον Δήμο Κορινθίων ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου 
προσωπικού ανέρχεται σε 203 και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων σε 68.   
 Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις ώρες ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων που προσλαμβάνει, υπό την 
προϋπόθεση τήρησης των μέγιστων ανωτέρω ωρών ημερήσιας απασχόλησης και προσλαμβανόμενων ατόμων. Σε 
περίπτωση που, τηρουμένου του ανώτατου αριθμού προσλαμβανομένων ατόμων, επιλεγεί από τον Δήμο να αυξήσει τις 
ώρες ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού του, πέραν του καθοριζόμενου μέγιστου αριθμού 
ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης, η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται αποκλειστικά από ίδιους πόρους του 
Δήμου. 
 Σύμφωνα με τα οριζόμενα στην υπ’ αριθμ. πρωτ. 55472/23-07-2021 (ΦΕΚ 3352/τ.Β΄/26-07-2021) Απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει και κατόπιν των μεταβολών που έχουν επέλθει εν τω μεταξύ 
ως προς τις αρμοδιότητες των συλλογικών οργάνων των ΟΤΑ, με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου κατανέμονται οι 
εγκριθείσες ανθρωποώρες σε θέσεις προσωπικού μερικής ή/και πλήρους απασχόλησης και στη συνέχεια κάθε 
φορέας τοποθετεί το προσωπικό στα σχολεία μετά την έκδοση των τελικών πινάκων. Ενόψει των ορίων που τίθενται 
στην εγκριτική ΚΥΑ, με την απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου θα πρέπει να καθορίζεται ο αριθμός των 
προσλαμβανόμενων ατόμων με παράθεση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους (από τον πολλαπλασιασμό των 
οποίων προκύπτει η κατανομή των εγκριθέντων ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης) και σε περίπτωση κάλυψης 
δαπάνης από ίδιους πόρους, η εκτίμηση του ύψους της δαπάνης αυτής τόσο για το τρέχον έτος, όσο και για το έτος 
2024.  
  
 Λαμβάνοντας υπόψη: 

• τα ανωτέρω αναφερόμενα, 

• την υπ’ αριθμ. 44960/31-07-2023 πρόταση της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας & Πολιτισμού 
περί αύξησης ωρών ημερήσιας απασχόλησης για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας των σχολικών μονάδων 
του Δήμου και  

• την  υπ’ αριθμ. πρωτ. 44986/31-07-2023 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου. 
 

Εισηγείται: 
 

Τον καθορισμό του αριθμού των προσλαμβανόμενων ατόμων και των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών 
μονάδων του Δήμου μας ως ακολούθως: 

 
Μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης βάσει 

εγκριτικής απόφασης 
Μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων βάσει εγκριτικής 

απόφασης 

203 68 

Αριθμός 
ατόμων 

πλήρους 
απασχόλησης  

Αριθμός 
ατόμων 4ωρης 

ημερήσιας 
απασχόλησης  

Αριθμός 
ατόμων 3ωρης 

ημερήσιας 
απασχόλησης  

Αριθμός 
ατόμων 2ωρης 

ημερήσιας 
απασχόλησης  

Συνολικός 
αριθμός 

ημερήσιων 
ανθρωποωρών 

Συνολικός 
αριθμός 
ατόμων 

Αριθμός ωρών 
ημερήσιας 

απασχόλησης 
πέραν του 
μέγιστου 

καθοριζόμενου 

Εκτιμώμενη ετήσια  
δαπάνη σε € προς 

κάλυψη από ιδίους 
πόρους (7,32€/ώρα, 

250 ημέρες) 

20 27 14 7 294 68 91  
(=294-203) 

166.530 € 

 

ΑΔΑ: Ψ7Λ1ΩΛ7-9ΚΣ



 Ο συνολικός αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης ανέρχεται σε 294 ώρες, υπερβαίνοντας τον μέγιστο 
εγκριθέντα αριθμό ωρών ημερήσιας απασχόλησης που είναι 203 ώρες, κατά 91 ώρες με εκτιμώμενο κόστος,  προς 
κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας από ιδίους πόρους του Δήμου έως 31-12-2023, ποσού 66.612,00 € και έως 30-06-
2024, ποσού 99.918,00 €. 

 Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τα οριζόμενα στην αριθμ. 55472/23-7-2021 
Υπουργική Απόφαση «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) 
και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου» (ΦΕΚ Β ́3352), η οποία τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 41797/23-06-2022 Υπουργική Απόφαση 
(ΦΕΚ Β’3327), για χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος. >>. 
 
Το Δημοτικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση η οποία έχει τηρηθεί λεπτομερώς στα ηχογραφημένα πρακτικά 
και αφού έλαβε υπόψη του, την με αρ. πρωτ. 45094/31-7-2023 εισήγηση του Τμήματος Διαχείρισης Ανθρωπίνων 
Πόρων της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών, το υπ’ αριθμ. 61784/21-07-2023 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών,  τις διατάξεις του άρθρου 31 του Ν. 5013/2023, και δεδομένου ότι τόσο η άρνηση ψήφου, όσο και η λευκή 
ψήφος δεν υπολογίζονται στην καταμέτρηση θετικών και αρνητικών ψήφων (άρθρο 74, παρ. 10 του Ν. 4555/2018), 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 

 
       Καθορίζει τον αριθμό των προσλαμβανόμενων ατόμων και των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου 
Κορινθίων, ως ακολούθως: 

 

Μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης βάσει 
εγκριτικής απόφασης 

Μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων βάσει εγκριτικής 
απόφασης 

203 68 

Αριθμός 
ατόμων 

πλήρους 
απασχόλησης  

Αριθμός 
ατόμων 4ωρης 

ημερήσιας 
απασχόλησης  

Αριθμός 
ατόμων 3ωρης 

ημερήσιας 
απασχόλησης  

Αριθμός 
ατόμων 2ωρης 

ημερήσιας 
απασχόλησης  

Συνολικός 
αριθμός 

ημερήσιων 
ανθρωποωρών 

Συνολικός 
αριθμός 
ατόμων 

Αριθμός ωρών 
ημερήσιας 

απασχόλησης 
πέραν του 
μέγιστου 

καθοριζόμενου 

Εκτιμώμενη ετήσια  
δαπάνη σε € προς 

κάλυψη από ιδίους 
πόρους (7,32€/ώρα, 

250 ημέρες) 

20 27 14 7 294 68 91  
(=294-203) 

166.530 € 

Ο συνολικός αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης ανέρχεται σε 294 ώρες, υπερβαίνοντας τον μέγιστο εγκριθέντα 
αριθμό ωρών ημερήσιας απασχόλησης που είναι 203 ώρες, κατά 91 ώρες με εκτιμώμενο κόστος,  προς κάλυψη της 
δαπάνης μισθοδοσίας από ιδίους πόρους του Δήμου έως 31-12-2023, ποσού 66.612,00 € και έως 30-06-2024, ποσού 
99.918,00 €. 
Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τα οριζόμενα στην αριθμ. 55472/23-7-2021 Υπουργική 
Απόφαση «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας 
και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων 
Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου» 
(ΦΕΚ Β ́3352), η οποία τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 41797/23-06-2022 Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ Β’3327), για 
χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος. 
 
  Αφού έγινε η σύνταξη του ανωτέρω πρακτικού υπογράφεται  όπως ο Νόμος ορίζει. 

                             Η ανωτέρω απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό  49 / 355/ 2023 
                     Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                                    ΤΑ  ΜΕΛΗ  
              ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΚΥΡΙΑΖΗΣ 

Ακριβές Απόσπασμα 
Κόρινθος, 03- 08 - 2023 

    Ο  Πρόεδρος του Δ.Σ. 
    
 
 

      Αντώνιος Κυριαζής 
 

ΑΔΑ: Ψ7Λ1ΩΛ7-9ΚΣ
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